
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทร 0 3866 6190                                        

ที่  รย ๐๖๓3/-                                        วันที่   27 มีนาคม 2566 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนฯ 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน 
ปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ ประจำปีงบประมาณ 2566           
และได้ดำเนินงานตามแผนงานรอบเดือนตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

-ผลการดำเนินงาน แผนงานทั้งหมด 19 กิจกรรม ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 13 กิจกรรม               
คิดเป็นร้อยละ 68.42 

ทั้งนี้ ขอรายงานผลการดำเนินงานดังกล่าวให้ทราบ และขออนุญาตให้เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์      
ต่อสาธารณะต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 
 

(นายยู ขันทะจำนงค์) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
                                                                                           

                                                                                                     ทราบ/อนุญาต 
 
 

 
                                                        
 
 

(นางสาวณัฐกุล รุจิวงศ์) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 

สาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ 



รายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 

เป้าประสงค์ แผนงาน/โครงการ งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

ต.ค.65 พ.ย.65 ธ.ค.65 ม.ค.66 ก.พ.66 มี.ค.66 เม.ย.
66 

พ.ค.66 มิ.ย.66 ก.ค.66 ส.ค.66 ก.ย.66 

-ด้านกระบวนการ 

-ด้านคน 

-ด้านทรัพยากร 

-ด้านผู้รับบริการ 

1. คัดเลือกบุคลากรดีเด่น เพื่อยกย่อง
เป็น ผู้ประพฤติปฏิบัติตนชอบด้วยความ
ซ่ือสัตย์สุจริต 

2.บุคลากรของสำนักงานสาธารณสุข
อ ำ เภ อ วั ง จั น ท ร์ ร่ ว ม กั น ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์องค์กรเพื่อสร้างชาติ ตาม
หลักธรรมาภิบาลต่อต้านการทุจริตคอร์
รัปชัน 

3. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ 
มีการจัดทำหลักเกณฑ์/วิธีการปรับเรื่อง
ร้องเรียน โดยการแสดงแผนผังขั้นตอนไว้
เพื่อให้ผู้มาติดต่อได้ทราบ 

4. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ 
มีการรับร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ เช่น 
มาด้วยตนเอง โทรศัพท์ หนังสือ หรือ
จดหมายร้องเรียน หรือทาง เว็บไซต์ และ
จ าก ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง ๆ  (ส ำ นั ก ง า น
สาธารณสุขจังหวัด ระยอง ศูนย์ดำรงค์
ธรรมจังหวัดระยองกระทรวงสาธารณสุข 
ฯลฯ) 
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- 
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เป้าประสงค์ แผนงาน/โครงการ งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

ต.ค.65 พ.ย.65 ธ.ค.65 ม.ค.66 ก.พ.66 มี.ค.66 เม.ย.
66 

พ.ค.66 มิ.ย.66 ก.ค.66 ส.ค.66 ก.ย.66 

-ด้านกระบวนการ 

-ด้านคน 

-ด้านทรัพยากร 

-ด้านผู้รับบริการ 

5. ผลักดันให้สำนักงานสาธารณ สุข
อำเภอวังจันทร์ เป็นหน่วยงานต้นแบบ
ด้ าน ค วาม โป ร่ ง ใส พ ร้ อ ม ป รั บ ป รุ ง
กระบวนงาน หรือ นำร่องแก่หน่วยงาน
อื่น 

6. คัดเลือก กระบวนงานท่ีมีความเสี่ยง
ปรับกระบวนงานให้ เกิดความโปร่งใส 
ปีงบประมาณ 2566 

7 . ส นับส นุ น ให้ มี ช่ อ งท างในระบบ 
อิ น เท อ ร์ เ น็ ต เพื่ อ ท ำก า ร เผ ย แ พ ร่  
ป ระชาสั มพั น ธ์ ใน ก ารป้ อ งกั น และ 
ปราบปรามการทุจริตขององค์กร 

8.สร้างและพัฒนาช่องทางในการรับแจ้ง 
ข้อมูลหรือเบาะแส ให้มีความสะดวก 
หลากหลาย(นำระบบอินเทอร์เน็ตมาปรับ
ใช้) 

9. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีประพฤติปฏิบัติ
ตามมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม 

10. ควบคุม กำกับ ดูแล การปฏิบัติงาน 
การประพฤติปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรม 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 
 
 
 



เป้าประสงค์ แผนงาน/โครงการ งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ 

ต.ค.65 พ.ย.65 ธ.ค.65 ม.ค.66 ก.พ.66 มี.ค.66 เม.ย.
66 

พ.ค.66 มิ.ย.66 ก.ค.66 ส.ค.66 ก.ย.66 

-ด้านกระบวนการ 

-ด้านคน 

-ด้านทรัพยากร 

-ด้านผู้รับบริการ 

11 . ส่ ง เสริ มการสร้ างแ รงจู ง ใจ ให้
ข้าราชการเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ท่ีปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางคุณธรรม 

12. รณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้
สังคมมีค่านิยมยกย่อง เชิดชู และเห็น
คุณค่าของการประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลักคุณธรรมและจริยธรรม 

13. การจัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ด้านแผนงานงบประมาณ และบุคลากร 

14. การจัดทำแผนควบคุมภายในและ
แผนบริหารความเสี่ยงของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ 

15 . จั ด กิ จ ก รรมส่ ง เส ริ ม คุณ ธรรม
จริยธรรม วิถีธรรม โดยมีกิจกรรมจิต
อาสา 

16. จัดทำสื่อ/ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
ในองค์กร ให้เกิดความรู้ความเข้าใจเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

      

 
 
 
 
 



เป้าประสงค์ แผนงาน/โครงการ งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ 

ต.ค.65 พ.ย.65 ธ.ค.65 ม.ค.66 ก.พ.66 มี.ค.66 เม.ย.
66 

พ.ค.66 มิ.ย.66 ก.ค.66 ส.ค.66 ก.ย.66 

-ด้านกระบวนการ 

-ด้านคน 

-ด้านทรัพยากร 

-ด้านผู้รับบริการ 

1 7 . ส่ ง บุ ค ล า ก ร ข อ ง ส ำ นั ก ง า น
สาธารณสุขอำเภอวังจันทร์  เข้ าร่วม
ประชุม ฝึกอบรม และสัมมนาท่ีเกี่ยวกับ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1 8 . ส่ ง บุ ค ล า ก ร ข อ ง ส ำ นั ก ง า น
สาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ เข้าอบรม
เพื่ อให้มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
ระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ 

19. ให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และ
ข้อมูลข่ าวสาร ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภายใน สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ 

 

             

 
 

 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้รายงาน 

                                             (นายยู  ขันทะจำนงค์) 

                                 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 

                     (ลงชื่อ).................................................หวัหน้าหน่วยงาน 

                                              (นางสาวณัฐกุล  รุจวิงศ์) 

                       ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 

                                            สาธารณสุขอำเภอวังจันทร์ 

 
 
     


